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11UY0015-4 DIRENC KAYNAK AYARCISI
BELGELENDIRME PROGRAMI

Belgelendirme Kapsami

Bu program, 11UY0015-4 Diren¢ Kaynak Ayarcisi Seviye 4 adaylarinin belgelendirilmesine
yonelik olarak yapilacak olan sinav i¢in temel sartlari, yeterlilik alanini, sinav kosullarini, kabul
sartlarin1 ve belgelendirme siireci hakkinda bilgilendirmeyi kapsamaktadir.

Is ve Gorev Tanim

Direng¢ Kaynak Ayarcisi Seviye 4 kaynak islemleri sirasinda yapilacak ise uygun makina,
donanim, alet ve malzemelerin se¢imi, ayarlanmasi ve hazirlanmasi, kaynak yapilacak
parcalarin hazirlanmasi, agik atmosferde dikis kaynagi yapilmasi, kaynak dikisinin
olusturulmas: esnasinda elektrota yaptirilmasi gereken hareketler, dikisin homojenliginin ve
diizgilinliigiiniin saglanmasi, teknik kontrollerin uygulanmasi, kaynak kusurlarmin tespiti ve
diizeltilmesi islemleri uygun bilgi ve beceriler kullanilarak saglayan kisidir. Kaynak
islemlerinde, pargalarin kullanim amacma uygun, dayanimli ve estetik bir bigimde
birlestirilmesi esastir. Diren¢ Kaynak Ayarcisi genel nezaret altinda gerceklestirdigi gesitli
tiirdeki kaynak islemlerinden birini veya birkagini seri veya parti tipi {iretim islerinde yaparken,
yaptigt islemlerin dogrulugundan, zamanlamasindan ve kalitesinden bizzat sorumludur.
Islemlerin yapilmasinda is talimatlarina uygun calisir ve sorumluluk alani disinda kalan arizalart
ve hatalar ilgili kisilere bildirir. Islemleri tamamlanan parcalarin teknik talimatlarda belirtilen
Ozelliklere sahip olmasi ve birlikte calisilan diger kisilerin emniyetinin saglanmasi direng
kaynak ayarcisinin sorumluluklar: arasinda yer alir.

Sart Kosulan Yeterlilik

Teorik Sinav

Teorik smavlar test (T1) seklinde gergeklestirilir. Smav sorulari, teorik sinav kapsaminda
Ol¢iilmesi Ongoériilen tim Ogrenim ¢iktilarint ve basarim Olgiitlerini Slgebilecek sekilde
tasarlanacak olup, her yeterlilik biriminin degerlendirilmesi ayr1 ayri1 yapilacaktir. Adaymn
mesleki yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in zorunlu birimlerden ve se¢meli birimlerinin en az bir
tanesinden basarilt olmasi zorunludur. Teorik simnav sonuglarimin degerlendirilmesinde dogru
cevap sayisi esastir. Yanlis ve bos cevap sayisi dikkate alinmaz. Her birimde sorulacak soru
sayist ve siireleri asagidaki tabloda belirtilmistir. Aday her bir birimden 100 tam puan iizerinden
degerlendirilecektir.

Zorunlu Birimler Smnav Tiirii Basan Soru Sinav Siiresi
(Teorik) Notu Sayisi (dk.)
Al | Kaynak Islemlerinde Is Saglhg1 Ve Giivenligi T1 60 10 10
Secmeli Birimler Smnav Tiirii Basan Soru Sinav Siiresi
s (Teorik) Notu Sayisi (dk.)
Bl | Direng Nokta Kaynagi (21) T1 50 10 10
B2 | Dikis Direng Kaynag (22) Tl 50 12 12
B3 | Projeksiyon Kabartmali Kaynak (23) T1 50 11 11
B4 | Yakma Alin Kaynagi (24) T1 50 12 12
BS | Basing Alin Kaynagi (25) T1 50 12 12
B6 | Yiiksek Frekans Direng Kaynagi (291) T1 50 12 12

Simavlarda zorunlu birim sinav siiresine adayin segtigi segmeli birim veya birimlerin siiresi de
eklenir ve bu siire toplam sinav siiresidir.

Performans Sinavi

Yeterlilikte secilen se¢meli birimler i¢in performansa dayali uygulama siavlar1 gergeklestirilir.
Performans sinavinda adaym performansi; dlgiilmesi ongoriilen 6grenim ¢iktilarinin, basarim
oOlciitlerini icerecek sekilde kontrol listesi araciligiyla degerlendirilmesi yontemiyle oSlgiiliir.
Adaylarm, P1 performans sinavindan bagar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili
performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %80 basar1 gostermesi gerekir.
Kritik adimlar ulusal yeterlilikte beceri ve yetkinlikler bolimden belirtilmistir. Bu birim igin
sorulacak soru tipi ve siireleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

Segmeli Birimler Smav Tiirii Basar1 | Soru Sayis1 | Smnav Siiresi
(Performans) | Notu (dk.)

Bl | Direng Nokta Kaynagi (21) P1 80 | Uygulama 30

B2 | Dikis Direng Kaynagi (22) P1 80 | Uygulama 30

B3 | Projeksiyon Kabartmali Kaynak (23) P1 80 | Uygulama 30

B4 | Yakma Alin Kaynagi (24) P1 80 | Uygulama 30

B5 | Basing Alin Kaynagi (25) P1 80 | Uygulama 30

B6 Yiiksek Frekans Direng Kaynagi (291) P1 80 Uygulama 30
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Olcme ve Degerlendirme

Direng¢ Kaynak Ayarcist1 (Seviye 4), Mesleki Yeterlilik Belgesi almak isteyen adaylar
birimlerde tanimlanan teorik ve performansa dayali simavlara tabi tutulur. Adaylarin mesleki
yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in birimlerde tanimlanan smnavlardan basarili olmalari
gerekmektedir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali smavlar, her bir birim i¢in ayr1 ayri
yapilabilecegi gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilir.

Adayn performans simavindan bagarili olmasi durumunda adayin performans sinav numunesi
tahribatli/tahribatsiz muayene edilir ve muayene sonucunun basarili olmasi gerekir.

**Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren iki yildir.
Yeterlilik birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin
gecerliligini koruyor olmasi gerekmektedir.

Birim i¢in dngoériilen sinavlar gegerlilik siiresi sinavin basarildig: tarihten itibaren 6 aydir.
Birimin elde edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki 3 ay1 gecemez

Beceriler

e Acil durum bilgisi

e Analitik diisiinme becerisi

e Basit ilk yardim bilgisi

e (Calisma alani diizenleme becerisi

e (Calisma ve kontrol prosediirleri bilgisi

e  (Cevre koruma uygulamalar bilgisi

Donanim ve araglarin kullanimi becerisi

El becerisi

Ellecleme, tasima ve sabitleme donanimlart kullanim becerisi
Is saglig1 ve giivenligi bilgisi

Islem dokiimantasyonu ve gesitli teknik spesifikasyonlar bilgisi
Isyerine 6zgii kural ve ¢alisma prosediirleri bilgisi
Kalite giivence sistemleri bilgisi

Kalite kontrol metotlar1 bilgisi

Kat1 ve tehlikeli atiklar bilgisi

Kaynak agzi1 agma yontemleri

Kaynak bilesenlerinin 6n hazirlig bilgisi

Kaynak dikisinin diizgiinliigiine etki eden faktorler bilgisi
Kaynak Kalite gereklilikleri bilgisi

Kaynak kalite kontrol metotlar1 bilgisi

Kaynak teknikleri bilgisi

Kontrol ve uygulama teknikleri becerisi

Koruyucu gaz/toz bilgisi

Kusur belirleme ve giderme yontemleri bilgisi
Makina ve gereglerin kullanim becerisi

Malzeme ve siire¢ tanimlama kodlar1 bilgisi

Mesleki terim bilgisi

Oksi-asetilen kaynagi bilgi ve becerisi

Ogrenme ve gelistirme becerisi

Sozlii ve yazili iletisim becerisi

Teknik resim bilgisi

Temel ¢aligma mevzuati bilgisi

Temel geometri bilgisi

Temel malzeme bilgisi

Temel iiretim siirecleri bilgisi

Ulusal kalite yonetmelikleri-teknik standartlar bilgisi
Yangin, yangin 6nleme ve yanginla miicadele bilgisi
Zaman iyi kullanma becerisi
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On Sartlar

Bu yeterlilik i¢in 6n sart aranmamaktadir.

Davrams Kurallan

Anmirlerine dogru bilgiyi zamaninda aktarmak

Arizali donanimlarin onarimini saglamak

Calisma donanimlar1 ve makinalariin durumunu dikkatle denetlemek
Cevre, kalite ve ISG kurallarin1 benimsemek

Gerekli baglama ve kaynak bilesenlerini dikkatle secmek, saglamak ve isaretlemek
Gerekli ve acil durumlarda donanimin ¢aligmasini durdurmak
Gorevleriyle ilgili gerekli durumlarda inisiyatif almak

Isletme kaynaklarinin kullanimi ve geri kazanim konusunda duyarli olmak
Isyeri hiyerarsi iligkisine uygun hareket etmek

Kaynak donanimlarini 6zenle kullanmak

Kaynak hazirliklarini dikkatli sekilde gerceklestirmek

Kaynak kusurlarini kontrol altina almak ve gidermek

Kendi ve diger kisilerin giivenligini gbzetmek

Kendini gelistirme konusunda istekli olmak

Korunmasi gereken malzeme ve gereclerin korunmasini 6zenle yapmak
Mesleki gelisim i¢in arastirmaya istekli olmak

Olumsuz ¢evresel etkileri belirlemek

Ogrendigini aktarmaya istekli olmak

Programli ve diizenli calismak

Risk faktorleri konusunda duyarli davranmak

Son kontrolleri dikkatle uygulamak

Sorumluluklarimi bilmek ve yerine getirmek

Siire¢ kalitesine 6zen gostermek

Talimat ve kilavuzlara harfiyen uymak

Tasima ve kaldirma donanimini dogru sekilde kullanmak

Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek

Tehlike durumlarini dikkatle algilayip degerlendirmek

Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek

Vardiya degisimlerinde dogru iletisim kurmak ve bilgi aktarmak
Yetkisinde olmayan kusurlar hakkinda ilgilileri bilgilendirmek

Smavda Kullanilacak
KKD’ler

Koruyucu Gozlik
Kaynak Maskesi
Kaynak Eldiveni
Kaynak Onliigii
Is Ayakkabisi

ilk Belgelendirme
Kriterleri

Adaylar direk veya web sitesi iizerinden bagvuru formunda talep edilen bilgileri doldurarak 1slak
imzal1 olarak TESKO’ ya ulastirir. Yeterlilik kapsamina gore belgenin verilebilmesi i¢in;

a) Bagvurunun alinmasi ve degerlendirilmesinin, Belgelendirme prosediiriinde yazan sartlara
gore yerine getirilmesi ve kabuliiniin saglanmasi.

b) Olgme ve degerlendirme sonuglarinin belgelendirme programina gore yeterli olmas gerekir.
Aday bu adimlardan sonra ilk belgeyi almaya hak kazanir.

Belgenin gecerlilik siiresi adayin performans sinavindan basarih oldugu tarihte baslar ve 6
yil siiresince gecerlidir.

Belge gegerliliginin devam etmesi igin asagidaki sartlar saglanmalidir;

-Kaynake1, yeterli goriildiigii alandaki kaynak islerinde siirekli olarak caligtigini ispatlamalidir.
6 aydan daha uzun olmayan bir siire ara vermeye izin verilir.

-Kaynake¢inin caligsmasi, yeterlilik simnavinin gerceklestirildigi teknik kosullarla genel olarak
uyumlu olmalidir,

-Kaynakeinin bilgi ve becerisinin sorusturulmasina yol agacak 6zel bir neden olmamalidir. Eger
bu kogullarin herhangi birine uyulmazsa, yeterlilik iptal edilmelidir.

Yeniden Belgelendirme
Kriterleri

Belge gegerlilik siiresinin sonunda belge sahibi ilk belgelendirmede oldugu gibi yeniden sinava
girerek belgelendirilir.
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Gozetim Yontemleri ve
Kriterleri

Kiginin yeterliliginin devam ettigini izlemek amaciyla adaym performans smavindan basarili
oldugu tarihten itibaren TESKO tarafindan degerlendirme yapilir. Belgelendirilmis kisi, her 6
ayda bir SGK dokiimii veya ¢alisma beyan formunu ( Her bir igveren yetkilisine onaylatarak
calistigina dair yaz1 veya bagimsiz olarak calistigini gdsterir kanit ) gbzetim siiresi bitinceye
kadar beyan eder.

Belgenin Askiya
Alinmasi

Belge asagidaki tanimlanmis hususlarda askiya alinir:

- Belgelendirilmis kiginin Personel Belgelendirme Sézlesmesine aykirt bir tutum iginde
bulunmas: durumunda, belge oncelikli olarak askiya alinir. Bu durum belge sahibine
bildirilir, hatanin diizeltilmesi igin 15 giin siire verilir.

- Gozetim tarihi gegen belge sahipleri i¢in belge 6ncelikle 15 giin askiya alinir ve gézetim
stirecinin tamamlanmasi beklenir.

- Gozetim sonucu performansi yeterli bulunmayan veya belge sahiplerinden kaynaklanan
nedenlerle gozetimi yapilamayan belge sahiplerinin belgeleri askiya alinir. Aski sebebi
ortadan kalktiginda belgenin gegerliligi, belge gegerlilik siiresi sonuna kadar devam eder.

Askiya alindiktan sonraki 15 giin i¢erisinde herhangi bir bildirim olmazsa belge iptal edilir.

Belgenin iptal Edilmesi

Belge asagida tanimlanmis hususlarda iptal edilir:

- Gozetim siireci bitmis, askiya alma siiresini gecmis belgeler,

- Personel Belgelendirme Sozlesmesine gore yaniltict sekilde kullanilmig ve diizeltme
talebi istenmis, ama diizeltme yapilmamis belgeler,

- Belgelendirme ve gozetim proseslerinde kasti olarak yaniltici ve yanlis bilgileri beyan
ettigi anlasilan ve /veya sahte evraka gore diizenlendigi belirlenen belgeler,

-  TURKAK ve MYK tarafindan TESKO’nun vyetkilerinin iptali durumunda; verilen
belgelerin iptali; eger belge, gbzetim prosesine ugramamis ise gdzetim prosesi zamaninda,
gbzetim prosesine ugramig belgeler igin ise belge siiresinin sonuna kadar gegerlidir.

Belgelendirmenin
Kapsami veya
Seviyesinin
Degistirilmesi icin
Kriterler

Belgelendirme programinda ilave degerlendirme gerektirecek sekilde bir degisiklik oldugunda
(Revizyon vb.), ilgili program kapsaminda belgeli tiim adaylar miimkiin oldugunda e-mail,
miimkiin olmadiginda SMS veya telefonla bilgilendirilir. Belgelendirilmis kisinin degisen
sartlart karsiladigini dogrulamak igin teorik ve performans sinavi segeneklerinden biri veya
birka¢1 kullanilabilir. Uygulanabilir oldugunda yeniden belgelendirme siireci kisinin degisen
sartlar1 karsiladigini dogrulamak igin kullanilir.

Siav ve Belge Ucretleri

Sinav ticreti Tesko web sayfasi tizerinde iicret politikasi baslig altinda kamunun erisimine agik
haldedir.

Belge Ucreti: MYK web sayfasina belirtilen belge iicreti

Ucretlerin sinav ncesi Akbank TR66 0004 6012 7788 8000 0456 82 Iban numarali TESKO
Kalite Gozetim ve Belgelendirme firmast TL hesabina yatirilmasi gerekmektedir.

Girdigi ilk smavda basarisiz olan adaylar basarisiz oldugu yeterlilik birimleri ve sinav tiirleri
i¢in ilave sinav iicreti 6demeden ilk sinav tarihinden itibaren 1 yil icerisinde 2 kez daha sinava
girebilirler.

Sikayet ve Itiraz Siireci

Sikayet ve Itiraz hakkinda ayrintil bilgilendirmeye www.tesko-nde.com web adresi iizerinden
ulagabilirsiniz. Itirazlar i¢in zaman agimu siiresi belgelendirme kararinin ilanindan itibaren 15 is
gliniidiir.
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