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1. AMAC
Bu prosediiriin amaci, kisilerin talepleri ile belgelendirilmelerine yonelik organize edilen; talep edilen

belgenin verilmesi, gegerliliginin silirdiiriilmesi, yenilenmesi, kapsaminin genisletilmesi veya daraltilmasi,
iptali, askiya alinmasi karar ve onaymin, kurum politikalar1 ile uyumlu, mesleki alandaki gelismeleri
yansitan ve belgelendirilecek adayin ihtiyaglarina cevap verecek sekilde uygulanmasidir.

2. KAPSAM
Bu prosediir, TESKO dahilinde uygulanan tiim belgelendirme faaliyetleri ile ilgili planlama, organizasyon,

yiiriitme, belgelendirmeye ait metot ve esaslar1 kapsar.

3. SORUMLULUKLAR
Kalite Yonetim Temsilcisi: Bu prosediiriin hazirlanmasindan, uygulanmasindan, revize edilmesinden,

stirekliliginin saglanmasindan, TESKO’ nun ve personelinin kalite sistemine uygun faaliyet gostermesini
saglamaktan ve bu sistemin MYK ve TURKAK nezdinde TESKO’ yu temsil etmekten sorumludur.

Genel Miidiir: Belirlenen hedefler ve alinan kararlar dogrultusunda sinav ve belgelendirme faaliyetlerinin
yerine getirilmesinden sorumludur.

Personel Belgelendirme Miidiirii: TS EN ISO/IEC 17024 standardi, Mesleki Yeterlilik Kurumu, Sinav,
Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme Yénetmeligi, MYK Teorik ve Performansa Dayali Smavlar igin
Uygulama Rehberi, Teorik ve Performansa Dayali Smavlar I¢in Kamera Kayit Rehberi ve ilgili Ulusal
Yeterliliklerde belirtilen sartlara uygun olarak personel belgelendirme faaliyetlerini yiirlitmek, ¢alismalarmi
ve programlarini koordine edilmesinden ve siirdiiriilmesinden sorumludur.

Degerlendirici: Adaylarin teorik ve performans sinavlarini ulusal yeterlilik, uluslararasi standart ve sirket
ici metodlarda tanimlanan sartlar dogrultusunda gergeklestirmek, 6lgme ve degerlendirmesini yapmaktan
sorumludur.

Olcme ve Degerlendirme Komisyonu: Simav siireci ve gereglerini, (teorik sinav sorulari, performans smav
senaryolari, sinavlarda kullanilan ekipman vb.) 6l¢gme ve degerlendirmede kullanilan formlar: inceleyip
onaylamak, programin isleyisi hakkinda Mesleki Yeterlilik Kurumuna bilgi vermekten sorumludur.
Planlama Sorumlusu: Bagvurularin almmasi, degerlendirilmesi, onaylanmasi ve adaylarin
bilgilendirilmesinden, sinav programlarinin ve siav evraklarinin hazirlanmasindan sorumludur.

Karar Verici: Degerlendiriciler tarafindan gercgeklestirilen ve puanlamasi yapilmis sinavlarin ulusal
yeterlilik, uluslararasi standart ve sirket i¢i metod sartlarina uygun olarak yapilip yapilmadigimi incelemek,
belgelendirme kararimi (belge verme/vermeme, belge geri ¢cekme, belgeyi askiya alma/askidan indirme,
belgenin kapsamini genisletme/daraltma) vermekten sorumludur.

¢ Dogrulayicr: Ulusal yeterlilik, uluslararas: standart ve sirket i¢i metod sartlaria uygun gergeklestirilen
Olgme ve degerlendirme siireclerinin gecerli, giivenilir, uygulanabilir ve tutarli olmasi saglayan kurulus
tarafindan belirlenen kisidir.

Gozetmen: Sinavlar esnasinda sinav organizasyonunun gercgeklestirilmesi ve sinav kurallarinin yerine
getirilmesinde degerlendiriciye destek olmaktan sorumludur.
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4. TANIMLAR ve KISALTMALAR
Aday/Basvuru Sahibi: Belgelendirilmek {izere bagvuru yapan ve yeterlilige giris sartlarini tasiyan kisi

Birim Basar1 Belgesi: Bireylerin basarili olduklar1 yeterlilik birimlerini gosteren, TESKO veya basarili
oldugu belgelendirme kurulusu tarafindan diizenlenen belge

Degerlendirici: Ilgili ulusal yeterlilikteki degerlendirici dlgiitlerini karsilayan ve belgelendirme kurulusu
tarafindan adaylarin teorik ve performans sinavlarini ulusal yeterliliklerde tanimlanan sartlar dogrultusunda
gerceklestirmek, dlgmek ve degerlendirmek iizere gorevlendirilen kisi (sinav yapici),

Gezici Sinav Birimi: Kurulusun kendisine ait olmayan, bir veya birka¢ sinav i¢in kisa siireligine temin
ettigi, gecici sinav alanlart.

Gozetmen: Sinavlar esnasinda siav organizasyonunun gerceklestirilmesinde ve sinav kurallarinin yerine
getirilmesinde degerlendiriciye destek olan kisi.

I¢c Dogrulama: Ulusal yeterliliklere uygun gergeklestirilen 6lgme ve degerlendirme siirelerinin gegerli,
giivenilir, uygulanabilir ve tutarli olmasini, esitligin saglanmasin1 hedefleyen TESKO tarafindan yiiriitiilen
kalite giivence sisteminin araclarindan biri.

I¢ Dogrulayic:: TESKO’ da i¢c dogrulama faaliyetlerini yiiriiten ve i¢c dogrulamasmi yaptigi ulusal
yeterlilikteki degerlendirici 6lgiitlerini haiz olan kisi.

Kalite Yonetim Temsilcisi: Kalite yonetim sisteminin isletilmesinden, giincellenmesinden, kurulusun ve
personelinin kalite sistemine uygun faaliyet gostermesini saglamaktan ve bu sistemin TESKO adina MYK
ve TURKAK nezdinde temsil edilmesinden sorumlu kisi.

Personel Belgelendirme Miidiirii: Ilgili Ulusal Yeterliliklerde ve Uluslararas1 Standartlarda belirtilen
sartlara uygun olarak personel belgelendirme faaliyetlerini yiiriiten, ¢alismalarini ve programlarin1 koordine
eden ve stirdiiriilmesini saglayan kisi.

Karar Verici: Degerlendiriciler tarafindan gergeklestirilen ve puanlamasi yapilmis smavlarm ulusal
yeterlilik sartlarina uygun olarak yapilip yapilmadigini inceleyen, belgelendirme kararini (belge
verme/vermeme, belge geri ¢ekme, belgeyi askiya alma/askidan indirme, belgenin kapsamini
genisletme/daraltma) veren ve karar verme siireclerinde gorev aldigi ulusal yeterliliklerin degerlendirici
Olgiitlerini haiz olan kisi.

Mesleki Yeterlilik Belgesi: TESKO tarafindan diizenlenen sinavlarda basarili olanlara verilen MYK
Mesleki Yeterlilik Belgeleri.

MYK Web Portal: MYK ile TESKO arasindaki birgok is ve islemin yiiriitiildiigi MYK otomasyon
yazilimi.

Olcme ve degerlendirme komisyonu: Ulusal yeterliliklere dayal1 TESKO’ da sinav siireci ve gereglerini,
(teorik sinav sorulari, performans smav senaryolari, sinavlarda kullanilan ekipman vb.) 6lgme ve
degerlendirmede kullanilan formlar1 inceleyerek onaylayan, programin isleyisi hakkinda MYK’ ya geri
bildirimde bulunan komisyon.

Simav Alani: TESKO tarafindan teorik ve performansa dayali sinavlarin gergeklestirilecegi tiim alanlar.
Smmav ID: Bir aday grubu i¢in organize edilen ayni ulusal yeterlilik altinda farkli birim ve smav tiirlerinin
yer aldig1 sinav organizasyonuna verilen kod.
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Smav Geregleri: Teorik sinav sorular1 ve cevaplari, performans simavi senaryo sorular1 ve degerlendirme
rehberleri, sinavlarda adaylarin kullanacagi cevaplandirma-¢6ziim formlari, degerlendirme formlari, kontrol
listeleri, sozlii sinav sorular1 ve cevaplari, proje hazirlama sorular1 ve degerlendirme anahtarlari, yazilim,
donanim ve simiilasyon uygulama sorular ile degerlendirme rehberi, olay analiz sorular1 ve ¢dziimleri,
hesaplama sorular1 ve ¢oziimleri; bunlara iliskin puanlama kilavuzu, sekil, grafik, tablo, resim, goriintii, ses
kaydi; is yeri pratik degerlendirme formlar1 ve rehberleri ve benzeri sinav ve degerlendirmelerin
uygulanmasinda kullanilacak gerecler ile uygulama sinavlar1 i¢in gerekli alet, makine ve techizata iligkin
bilgiler.

Smav Tiirii: Bir yeterlilik birimi altinda yer alan T=teorik sinav veya P=performans sinavi olarak ifade
edilen farkli sinav tiirleri.

Ulusal Yeterlilik: Ulusal meslek standardi veya uluslararasi standartlar temel alinarak hazirlanan, Mesleki
Yeterlilik Kurumu Y6netim Kurulu tarafindan onaylanan ve belgelendirme siireglerinde kullanilan belge.
Ust Yonetim: TESKO’ nun kar ve risklerinden dogrudan etkilenen, TESKO gelir ve giderlerine iliskin
politikalar belirleyen, mali hedefleri degerlendiren ve/veya TESKO mali siirdiiriilebilirligi konusunda
sorumlulugu olan kurulusun en iist diizey icra ve karar organi.

Yazihm: Sinav ve belgelendirmeye iliskin siireclerin yiiriitilmesi i¢in kullanilan otomasyon sistemi,Voc-
Tester.

Yeterlilik Birimi: Ulusal yeterliliklerde zorunlu veya se¢gmeli olarak yer alan, bagimsiz olarak dl¢iilebilen,
kuruluglar arasi transfer edilebilir yeterlilik bolimii.

Yonetmelik: Mesleki Yeterlilik Kurumu, Sinav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme Y6netmeligi.

5. ILGILI DOKUMANLAR

P2. Kayitlarin Kontrolii Prosediirii

P6. Sikayet, Itiraz Ve Oneri Prosediirii

P8. Insan Kaynaklar1 Prosediirii

P11. Belgelendirme Programinin Gelistirilmesi ve Siirdiiriilmesi Prosediirii
P12. Tedarik¢i Degerlendirme Prosediirii

P13. Sinav Prosediirii

P10.F1-.. Personel Belgelendirme Basvuru Formlari

P10.F2 Personel Belgelendirme S6zlesmesi

P10.F3 Personel Belgelendirme Hizmet Sozlesmesi

P10.F4 Belge Karar Formu

P10.F5 Birim Bagar1 Belgesi

P10.F6 Mesleki Yeterlilik Belgesi

P10.F7 (ISO 9606-1) Kaynakg1 Sertifikasi

P10.F8 (ISO 9606-2) Kaynake1 Sertifikasi

P10.F10 (ISO 14732) Kaynak Operatdr Sertifikasi

P10.F11 API 1104 Sertifika

P10.F12 (ASME Sec. IX) Kaynak¢1 Sertifikast

P10.F13 (AWS D1-1) Kaynak¢i-Kaynak Operator Sertifikasi

VVVVVVVVVYVVVVYYYYY
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P10.F14 Dogal Gaz I¢ Tesisat Miihendis Yeterlilik Belgesi

P10.F15 Endiistriyel Ve Biiyiik Tiiketimli Tesislerin Dogalgaza Doniisiimii Miihendis Yeterlilik
Belgesi

P10.F16 11UY0014-3 Aliminyum Kaynake¢is1 Mesleki Yeterlilik Belgesi Eki
P10.F17 11UY0016-4 Kaynak Operatorii Mesleki Yeterlilik Belgesi Eki
P10.F18 11UY0010-3 Celik Kaynake¢is1t Mesleki Yeterlilik Belgesi Eki
P10.F19 11UY0015-4 Direng Kaynak Ayarcis1t Mesleki Yeterlilik Belgesi Eki
P10.F20 11UY0033-3 Dogal Gaz Celik Boru Kaynakgis1 Belge Eki

P10.F21 Sertifika Teslim Tutanagi

P10.F22 Aday Memnuniyet Anketi

P10.F24 12UY0053-3 Otomotiv Sac Govde Kaynakg¢isi Mesleki Yeterlilik Belgesi Eki
P10.F25 Ofis i¢i Sertifika Teslim Tutanagi

P10.F26 Aday Bazli Gozetim Bildirim Formu

P10.F27 Firma Bazli Toplu Belge Gozetim Takip Formu

P10.F29 Sinavsiz Yeniden Belgelendirme Karar Formu

P10.F30 Aday Basvuru Yazisi-MYK Kapsamlari

P10.F31 Aday Basvuru Yazisi-MYK Kapsamlar1 Disinda

P10.F32 Mail Order Formu

P10.L1 Giincel Belgelendirme Standartlari-Programlar: Listesi

P10.L2 Belgelendirme Ucret Tarifesi

P10.L2-Ek1 Maliyet Analiz Formu

P10.L3 Aday Basvuru Yazis1 Takip Listesi

P17 Tahribatsiz Muayene Personel Belgelendirme Prosediirii

P17.F1Personel Belgelendirme Karar Formu-Tahribatsiz Muayene Karar Formu
P17.PG1 Tahribatsiz Muayene Personel Belgelendirme Programi

P17.F7 Belge, Marka Ve Logo Kullanim S6zlesmesi

P18 EN ISO 9606-1 Kaynakg¢1 Sertifikalandirma Prosediirti
P19 EN ISO 9606-2 Kaynake¢1 Sertifikalandirma Prosediirti
P20 EN ISO 14732 Kaynakg1 Sertifikalandirma Prosediirii

P21 ASME SEC IX Kaynake1 Sertifikalandirma Prosediirii
P22 API 1104 Kaynake1 Sertifikalandirma Prosediirii

P23 AWS D1.1 Kaynakg Sertifikalandirma Prosediirii
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6. UYGULAMA
TESKO, ulusal yeterlilik ve uluslararasi standartlar cercevesinde gergeklestirecegi smavlar ile ilgili

bilgilendirmeyi kamuya acik bir sekilde web sitesi (www.tesko-nde.com) lizerinden gerceklestirmektedir.
TESKO ficret tarifesi ve politikasi, tekrar sinav giris haklar1 vb. bilgiler web sitesinde(www.tesko-nde.com)
ilan edilmistir. Ayrica ilgili programlarda da yer almaktadir.

Belgelendirme siirecine ait tiim iglemler herkese esit ve adil bir sekilde gerceklestirilmektedir.

6.1. Basvuru Siireci

Sinav bagvurusunda bulunacak tiim adaylar web sitesi(www.tesko-nde.com) iizerinden bagvuruda bulunmak
istedikleri sinav kapsami hakkinda bilgi edinebilirler. Aday fiiliyatta yapmadig1 bir igin sinavina bagvuruda
bulunamaz. Bagvuru sahipleri bu durumu imzalayacaklar1 “P10.F1 Personel Belgelendirme Basvuru Formu
veya P17.F3 Tahribatsiz Muayene Personeli Sinav Bagvuru Formu™ nde kabul ederler.

Planlama Sorumlusu tarafindan belgelendirme basvurulari iki yontem ile alinir. Bunlar;
- Adaym TESKO’ ya bizzat gelerek bagvurusu
- Adayin ilgili bagvuru evraklarini1 imzali bir sekilde kargo ile gondermesi
» Bagvuru evraklarinin TESKO tarafindan iletilmesi ve adaym imzalayarak Kargo ile gondermesiyle
bagvuru tamamlanmaktadir.
> www.tesko-nde.com web adresi iizerinden Online Basvuru/ilk Basvuru kismindan basvurusu evragin
asli olusturulana kadar bu bir 6n basvuru olarak kabul edilmektedir.

Bagvuru i¢in gerekli doklimanlar asagida yer almaktadir.

Resmi gecerli kimlik

P10.F1 Personel Belgelendirme Bagvuru Formu veya P17.F3 Tahribatsiz Muayene Personeli Sinav

Bagvuru Formu

< P10.F2 Personel Belgelendirme Sozlesmesi veya P17.F7 Belge, Marka Ve Logo Kullanim S6zlesmesi
(Tahribatsiz Muayene bagvurulari i¢in gerekmektedir.)

* Bagvuru ticretinin tahsil edildigine iliskin kanit

% Varsa sinav giris sartina iliskin aranan belgeler (Ilgili ulusal yeterliliklerde ve uluslararasi standartlarda
belirlenmistir.)

% Fotograf (TURKAK sinavlari igin)

X/ X/
LS X4

Basvuru formu; TC Kimlik No/ Pasaport No, uyruk, adi, soyadi, dogum tarihi, cinsiyeti, egitimi, ¢calisma
durumu, e-mail, telefon, tesvikten/hibeden yararlanma talebi IBAN numarasi, hesap sahibinin adi,
belgelendirme programi ve birimlerinin kodu ve revizyon numaralarini vb. bilgileri igermektedir.

TESKO ’ya bizzat yapilan bagvurular TESKO merkez ofisinde planlama sorumlusu tarafindan alinmaktadir.
Bagvuru esnasinda gerekli bilgilendirme tekrar sozlii olarak adaya planlama sorumlusu tarafindan
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yapilmaktadir. Planlama sorumlusu teknik uzmanlardan gerekli oldugu durumlarda basvuruya iliskin bilgi
talebinde bulunabilir.

Online yapilan bagvurularda adaylarin temin etmesi gereken belge/kanitlar en ge¢ 1 ay icerisinde TESKO’
ya iletilmelidir.

Basvurusu esnasinda 2 niisha “P10.F2 Personel Belgelendirme S6zlesmesi” veya P17.F7 Belge, Marka Ve
Logo Kullanim So6zlesmesi (Tahribatsiz Muayene basvurulari igin gerekmektedir.) hazirlanmaktadir.
Planlama sorumlusu, bu sdzlesmeleri basvuru sahibine ve GENEL MUDUR’e imzalatir. Sézlesmenin bir
niishas1 bagvuru sahibine verilir. Diger niisha TESKO’da muhafaza edilir. Bu sézlesmeler ile bagvuru sahibi
ve TESKO arasindaki hak ve yilikiimliiliikkler karsilikli belirlenmis olur. Sozlesmede yer alan belge
kullanimina iliskin maddeler bagvuru sahibinin belge almaya hak kazanmasi halinde yiiriirliige girer.

Basvuru esnasinda adayin 6zel ihtiyaglarinin karsilanmasma yonelik talebinin degerlendirilmesinde
asagidaki hususlara dikkat edilmelidir:

¢ Engelli ya da dezavantajli basvuru sahibinin 6zel durumunu, meslegin niteligi ve ilgili mevzuat

kapsaminda, sinavlara katilma ve meslegin icrasi agisindan sakinca olusturup olusturmadigi

acisindan degerlendirir ve bagvuru sahibini bilgilendirir.

Engelli veya itina gosterilmesi gereken adaylarin sinava erigimini saglayacak onlemleri alir.

Okuma yazma bilmeyen ve/veya gérme engelli adaylar i¢in sorularin degerlendirici disinda bir sinav

gorevlisi tarafindan yiiksek sesle ve ylizii kameraya dontlik olacak sekilde okunmasini saglar. Bu

adaylarin simmavlarim1 diger adaylardan ayr ve tek tek gerceklestirir. Performans sinavlarinda adayin
proje, talimat, ig emri vb. yazili bir dokiiman1 okuma ve yorumlama becerisine iliskin bir basarim

Olciitii, beceri ve yetkinlik ifadesi vb. tanimlanmis ulusal yeterliliklerde gerceklestirilen performans

sinavlarinda kisiye okutman destegi saglayamaz.

¢ Tirkce bilmeyen adaylar icin adayn talebi halinde ilgili ulusal yeterlilikler, ulusal meslek
standartlar1 ve sinav geregleri yeminli terciiman tarafindan terciime edilir. Teorik ve performansa
dayal1 sinav siireleri boyunca yeminli tercliman sinav alaninda bulunur. Terciiman destegi saglanan
kisilerin sinavlar1 diger gruplardan ayri olarak gerceklestirilir.

% Isitme engelli adaylarin smavlar1 yeminli isaret dili terciimanlar1 aracili1yla gergeklestirilir.

*¢ Yukarida belirtilenler disinda bir durumla karsilasmasi durumunda veya yukarida belirtilen
¢Ozlimlerin uygulanmasinin miimkiin olmadig: istisnai hallerde kisinin 6zel durumuna 6zgl bir
uygulama yontemi gelistirerek Kurumun onayia sunar. S6z konusu uygulama yontemini Kurumun
onaylamasi halinde uygular. ilave diizenlemelerin uygulanmas: sonucu dogabilecek ek smav
maliyetleri adayin bilgisi dahilinde olmak kaydiyla adaya yansitabilir.'

1-MYK, Teorik Ve Performansa Dayali Smavlar i¢in Uygulama Rehberi

X/ X/
LS X4

Adaylardan bagvuru esnasinda bagvuruya iligkin belge/kanitlar Planlama sorumlusu tarafindan istenebilir.
Her meslek yeterliligine gére bagvuru agsamasinda farkli evrak talep edilebilir.
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Adaylar “P10.F1 Personel Belgelendirme Bagvuru Formu veya P17.F3  Tahribatsiz Muayene Personeli
Sinav Bagvuru Formu” doldurularak basvuru islemlerini baslatir.

Sinav ve Belgelendirme siireclerinde tesvik uygulamalari olabilmektedir. Bu tarz uygulamalarda tesvikten
yararlanmak isteyen basvuru sahipleri Personel Belgelendirme Basvuru Formunda IBAN numaralarimi
yazarak, sinavi kazandiklar1 takdirde sinav ve belgelendirme {icretlerini geri alabilmektedirler. Bu
uygulamalar ilgili tesvik yonetmeliklerine goére yapilmaktadir. Bagvuru esnasinda IBAN bilgisini hatali
veren adaylar bu yanlislikla ilgili TESKO ’yu sorumlu tutamaz.

Tesvik uygulamalarinda 3.kisi ve kurumlar ilgili mevzuatlar dogrultusunda toplu bagvuru yapabilmektedir.
Bu gibi durumlarda kurumsal firmalar, ¢alisanlar1 i¢in yapacaklari basvuru i¢in online olarak www.tesko-
nde.com web adresi “Tek Nokta basvurulariniz i¢in tiklayiniz” kismindan da bagvuru formlarin1 doldurarak
basvuru yapabilirler. Tek nokta bagvurusu ile bagvuru yapan adaylar da temin etmesi gereken belge/kanitlar
TESKO’ya iletirler.

Bir aday, belgesini almak istedigi ulusal yeterliligin birimlerinin sinavlarina farkli kuruluslarda katilabilir
ancak bir birimi olusturan sinav tiirlerine ayni kurulusta girmek zorundadir. Adaylarin daha 6nce sinava
katilip katilmadigini ve gegerlilik siiresi devam eden birim basarilari olup olmadiginin sorgulamasi Planlama
sorumlusu tarafindan bagvuru esnasinda Personel Belgelendirme Miidiirii tarafindan bagvuru onay1
esnasinda yapilmasi gerekmektedir. Aday daha 6nceden baska bir belgelendirme kurulusundan, ilgili Ulusal
Yeterliligin herhangi bir biriminden basarili olmus ise ve diger birimden smav ve belgelendirme ig¢in
TESKO ’ya bagvuruda bulunmak istediginde asagidakilere dikkat edilerek islemler gergeklestirilir.
¢ Aday bir birimi olusturan sinav tiirlerini ayni1 kurulusta girmek zorundadir.
¢ Aday baska bir belgelendirme kurulusundan girmis oldugu ilgili Ulusal Yeterlilik mesleginin basarili
oldugu birim(ler)in kaniti(firma yazisi, birim basar1 sertifikas1t veya MYK Portal goriintiisii) ile TESKO
da diger birim/birimlerden de basarili olmasi durumunda, Mesleki Yeterlilik Belgesini son olarak
TESKO hazirlar ve tiim gozetim ve/veya belge yenileme faaliyetleri TESKO tarafindan gerceklestirilir.
¢ Aday daha Onceden baska bir belgelendirme kurulusundan, ilgili Ulusal Yeterliligin herhangi bir
biriminden basarili olamamis ise ve ayni birimden smav ve belgelendirme i¢cin TESKO’ ya bagvuruda
bulunmasi durumunda, bagvuruda bulunan aday tekrar iicret 6demek zorundadir.

6.2. Basvurunun Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Basvuru i¢in gerekli belge/kanitlar eksiksiz bir sekilde TESKO’ ya ulastigi glinden itibaren 2 is gilinii
icerisinde Planlama Sorumlusu tarafindan incelenerek degerlendirilir, bagvuru formunda ‘’bagvuruyu alan “’
boliimiinde imza ile kayit altina alinarak ilgili Personel Belgelendirme Miidiirii’ne iletilir.

Planlama Sorumlusu, basvurunun degerlendirilmesi asamasinda asagida konularda da adaymn
degerlendirmesini yapar:
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% Bedensel ve/veya zihinsel bir engelinin olup olmadigini,

% Adaylarin dil ve/veya yetersizliklerinin bilincinde olarak makul sinirlar ¢ergevesinde talep ettikleri 6zel
ithtiyaclarmin karsilanip karsilanamayacaginin, (6rnegin okuma yazmasi olmayan / Tiirk¢e bilmeyen vb.
gibi durumlarda gerekli olan gereksinimler)

Planlama sorumlusu yaptig1 degerlendirme sonucunda adayin basvurusunun uygun olup olmadigina karar
verilmesi i¢in basvuru evraklarmi ilgili Personel Belgelendirme Miidiiriine iletir. Bagvurunun onay1 ig¢in
karar1 Personel Belgelendirme Miidiirii evraklar1 teslim aldigi tarihten itibaren 3 is giinii igerisinde verir.
Personel Belgelendirme Miidiirii adayin basvuru yaptigi meslege uygun olarak gerekli olan tiim kanitlar
inceler. Incelemesi dogrultusunda onayladig1 veyahut reddettigi bagvuruyu gerekgelerini belirterek bagvuru
formunda yer alan onay bdoliimiinii bilgilerini belirterek imzalar ve adaya bilgilendirme yapilmasi igin
Planlama Sorumlusuna iletir. Bagvuru sahibine bilgilendirme sms, telefon, mail vb. yolla yapilir.

6.3. Basvurunun iptali

On basvuruda bulunan adaylarin, basvuru tarihi itibari ile 1 ay icinde smav icin gerekli belgeleri TESKO’ ya
ulastirmamalar1 durumunda basvurulart iptal edilir. Bagvurusu iptal edilen kisinin kayitlar1 planlama
sorumlusu tarafindan evrak imha makinesi ile imha edilir.

6.4. Smav Organizasyonu

Yapilan belgelendirme bagvurulart dogrultusunda smav programi planlama sorumlusu tarafindan
olusturulur. Sinav programi sinav yerinin ve sinav gorevlilerinin uygunluk durumuna gére mevzuat ve
prosediirlerde belirlenen siireleri asmadan(dekont tarihinden itibaren 60 giin) olusturulmalidir. Olusturulan
sinav programi yazilim (Voc-Tester) ilizerinden sinav gorevlilerine iletilir. Bagvuru sahiplerine, olusturulan
sinav takvimi www.tesko-nde.com web adresinden yayinlanmakta olup ayrica Telefon, Sms veya whatsapp
yoluyla bilgilendirme yapilmaktadir.

Ulusal yeterlilikler kapsaminda yapilacak sinavlarda asagidaki siirelere dikkat edilmesi gerekmektedir:

% Ulusal yeterlilikler i¢in yapilacak olan smnavlarda baslangi¢c saatinden en ge¢ 48 saat Once sinava
katilacak adaylar MYK portala yiiklenir ve sinav takvimi olusturulur.

¢ Sinav baslayana kadar aday listesi giincellenebilir.

¢ Smav programinda bir degisiklik yapilacaksa sinav baslama saatine kadar MYK portal {izerinden
degisiklik yapilir.

6.5. Olcme-Degerlendirme

Sinavlarin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilip 6lgiilmesi, gerekli sinav gereclerinin ve kaynaklarin
tahsisi, sinav mekanlarinin kontrolii, bilgilendirmeler vb. islemlerin eksiksiz yapilmasimi saglayacak bir
uygulama ve kontrol mekanizmasi olusturularak “P13. Sinav Prosediirii” ne uygun bir sekilde sinav
gorevlileri tarafindan gerceklestirilmektedir. Her bir sinav oturumlarinda son siav giinlinden itibaren 10
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giin icinde ilgili Sinav Sonug¢ bildirimi, Sinav Kayit ve Kanitlar1 degerlendirici tarafindan TESKO’ya
iletilmelidir.

6.6. Belgelendirme Karari

Degerlendirici tarafindan sinav siireci tamamlanmis adaylarin, itiraz ve sikdyet haklar1 sakli kalacak sekilde
sinav tarihinden itibaren en ge¢ 20 giin igerisinde belge karar islemleri Karar Verici tarafindan
gergeklestirilir.

Degerlendirme (10 giin igerisinde) ve Belgelendirme Karar1 (Degerlendirmeden itibaren10 giin igerisinde)
icin toplam siire sinav tarihinden itibaren maksimum 20 giindiir.

Karar Verici belgelendirme kararini alirken agagidaki degerlendirmeleri yapar;

% Aday Basvuru formu ve ekleri (6deme belgeleri, hibe-tesvik dokiimanlari, kimlik sureti vb.),

¢ Smnav gerecleri, (uygulanabilir oldugunda performans sinav gereclerinin referans numarasi
yeterlidir.)

¢ Degerlendirici formlari, sinavlarda verilen puanlar,

% Video kayaitlart,

% Yoklama formlari,

+* Varsa sinava iliskin tutanaklar vb.

Karar verici belge karar formlar1 araciliiyla asagidaki durumlari kayit altina alir.

% Belgelendirme kararmi veren kisinin adayin sinavlarinda ve egitiminde yer almamis oldugunun
beyaninin alindig1 bir kontrol mekanizmasi,

¢ Belgelendirmeye iliskin karar (6rn; belge verilmeli/verilmemeli, smav kismen/tamamen
tekrarlanmali, Birim Basar1 Belgesi diizenlenmeli vb.)

+ Belgelendirme kararmi veren kisinin degerlendirme yapabilecegi boliim (belgelendirme kararmin
olumsuz olma sebebi, eksiklikler, sinav yenileme kararinda sinavi tekrarlanacak boliimler vb.)

Karar Verici karar iglemleri i¢in dokiiman ve kayit incelemesi yaparken sinavin asagida yer alan ilgili
belgelendirme prosediiriine uygunlugunu da kontrol etmektedir.

P17 Tahribatsiz Muayene Personel Belgelendirme Prosediirii
P17.PG1 Tahribatsiz Muayene Personel Belgelendirme Programi
P18 EN ISO 9606-1 Kaynake1 Sertifikalandirma Prosediirii

P19 EN ISO 9606-2 Kaynake1 Sertifikalandirma Prosediirii

P20 EN ISO 14732 Kaynakg1 Sertifikalandirma Prosediirii

P21 ASME SEC IX Kaynake1 Sertifikalandirma Prosediirii

P22 API 1104 Kaynake1 Sertifikalandirma Prosediirii

P23 AWS D1.1 Kaynakg¢ Sertifikalandirma Prosediirii
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Karar Verici, belgelendirilecek adaylarin egitimine son 2 yil icerisinde katilmis olmamalidir. Karar verici
kendi yaptigi veya gdzetmen olarak katildigi sinavin kararimi veremez. i¢ dogrulayici olarak katildig
smavlarin kararini verebilir.

Karar vericinin yeniden dl¢me ve degerlendirme yapmak gibi bir yetkisi bulunmamaktadir. Olgme ve
degerlendirme konusunda hata veya eksiklik tespit edilmesi halinde smavin farkli bir degerlendirici
tarafindan yeniden degerlendirilmesine imkan saglar. Puan toplama hesabinda yapilan hatalar tutanak altina
alinmak kaydiyla karar verici tarafindan diizeltilebilir. Karar verici sinav evraklar1 iizerindeki hatalari
kirmizi kalem ile diizeltir. Aday evraklarinda kirmizi kalem kullanan tek merci Karar Vericidir. Karar verici,
yazilim(Voc-Tester) lizerinden Karar islemleri alanindan karar islemi bekleyen siav programlari boliimiine
karar1 girer. Nihai karar islemi sonrasinda yazilim (Voc-Tester) lizerinde “Belgelendirme sartlarin1 saglayan
adaylar” kismindan adayin belgelendirmesini yapar.

Karar verici, smav ile ilgili tiim kayitlar arsive kaldirmak iizere Planlama Sorumlusuna teslim eder.
Planlama sorumlusu ilgili zarf teslim formlarina gére dosyay1 kontrol ederek arsive kaldirir.

Karar Verici, Degerlendirici, Personel Belgelendirme Miidiirii, Planlama Sorumlusu basta olmak iizere
TESKO biinyesinde yer alan tiim personeller, yiiriittiikkleri igslemlerde sahsina ait 1slak imzalarini kullanmak
zorunda olup imza kasesi ile islem yapamaz, yapilmasina izin veremez.

6.7. Ucret Politikasinin Belirlenmesi

TESKO ‘da smav ve belgelendirmeye iliskin ticret tarifeleri, saglanan hizmetler ve diger giderlere gore
yillik olarak belirlenmektedir. Ucret tarifelerinde ulusal yeterliligin tamam i¢in basvuruda bulunan
adaylardan alinacak ticretlerin yan1 sira yeterlilik birimine ya da sinavin tiiriine goére bagvuruda bulunacak
adaylardan alinacak ticretler de belirtilir. Uygulanacak ticret tarifeleri KDV dahil olarak, genel sartlar ve 6zel
durumlar tiim basvuru sahipleri i¢in acik ve anlasilir sekilde olarak yayimlanmis olup herkese esit olarak
uygulanmaktadir.

TESKO ulusal yeterlilikler kapsaminda ticret politikasin1 P10.L2.EK-1 Maliyet Analiz Formuna (sinav ve
belgelendirme faaliyetlerine iliskin sabit, degisken ve malzeme maliyet analizleri) dayali olarak MYK
gerekliliklerini kapsayacak sekilde, TURKAK ve sirket i¢ci metot yontemiyle yapilan sinavlarda ise ayni
alanda belgelendirme yapan diger kuruluslarin belirledigi sinav iicretinin ¢ok iizerinde veya altinda
olmayacak sekilde fiyat tarifesini olusturmustur. Ayrica belirlenen fiyat tarifesi {izerinden indirim
uygulanabilir. Indirim oram belirli ve acgiktir. "15 kisi ve iizeri basvuruda %25'i asmamak sartiyla indirim
orant genel midiir tarafindan belirlenir." ya da "Toplu basvuruda indirim uygulanir" gibi muglak ifadeler
yazilmaz. Ayrica indirim oran1t MYK Kapsamlarinda %25'den fazla olamaz.

MYK Kapsamlarina ait {icret tarifesi MYK onayi ile ylriirliige girer ve kurulus giincelleme yapmadigi
siirece bir y1l boyunca gecerlidir. Ucret tarifeleri MYK tarafindan onaylanirsa MYK ’ya bildirim tarihinden
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itibaren on is giinii igerisinde MYK internet sitesinde yayimlanarak uygulamaya konur. MYK internet
sitesinde yayimlanmamis hicbir {icret tarifesi uygulamaya konulmaz.

TESKO belirledigi iicret tarifelerini, yilda en ¢ok iki kez olmak ftizere giderlerindeki ve Tiiketici Fiyat
Endeksindeki degisimleri dikkate alarak giincelleyebilir. Giincellenen iicret tarifeleri MYK’ya bildirilir ve
bildirim tarihinden itibaren on i giinii icerisinde MYK internet sitesinde yayimlanir. Giincellenen iicret
tarifesi yayimlanmadan TESKO degisiklikleri uygulayamaz.

Ucret tarifeleri belirlenirken egitim verilen alanlarda egitim ve sinav iicretleri birlestirilmez. Egitim almmasi
durumunda sinav ticretinde indirim yapilmaz. Onayl {icret tarifelerinin giincel halleri www.tesko-nde.com
web sitesinden yayimlanir.

TESKO tarafindan ilk girdigi sinavda basarisiz olan adaylarin basarisiz oldugu yeterlilik birimleri ve sinav
tiirleri i¢in ilave sinav iicreti alinmadan ilk sinav tarihinden itibaren bir yil icerisinde adaylara en az bir kez
daha sinav imkan1 verilecektir.

Adayin ilk defa sinavina girdigi ve basarisiz oldugu ulusal yeterlilikte bir y1l icerisinde TESKO tarafindan
sinav agilmamasi durumunda aday 6demis oldugu iicretin tamaminin iadesini talep edebilir ve TESKO bu
talebi yerine getirmek zorundadir.

6.8. Belgelerin Kullanimi, Hazirlanmasi ve Teslimi

Belgelendirme programinin sahibinin TESKO oldugu kapsamlarda (yani MYK Belgesi disindaki belgeler)
siav ve belgelendirme faaliyetlerini basari ile tamamlayan adaylar i¢in TESKO tarafindan belge (sertifika)
diizenlenerek adaya teslim edilir. MYK Kapsamlarinda yer alan mesleklerde MYK Belgesi Mesleki
Yeterlilik Kurumu tarafindan hazirlanarak TESKO’ ya iletilir.

Tesko tarafindan Sertifika diizenlenecek belgelendirme programlar1 agagida belirtildigi gibidir :

1 TS EN ISO 9606-1: 2017 Kaynakgilarin Belgelendirilmesi
2 TS EN ISO 9606-2: 2007 Kaynakgilarin Belgelendirilmesi
3 TS EN ISO 14732: 2014 Kaynakgeilarin Belgelendirilmesi
4 ASME SEC IX: 2019 Kaynakgilari Belgelendirilmesi
5 API 1104: 2013 Kaynakgilari Belgelendirilmesi
6 AWS D1.1: 2020 Kaynakeilarm Belgelendirilmesi
. PRG.MYB.01: 2020-Rev.05 52?;?3111261; Zleg zzﬁil;nl;:l;erzglrznzesislerin Dogalgaza Déniistim Miihendis
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8 PRG.MYB.02: 2020-Rev05 Dogalgaz I¢ Tesisat Miihendis Yeterlilik Belgelendirme Programi
9 TS ENISO 9712:2022 Tahribatsiz Muayene Personeli Belgelendirmesi Seviye 1, 2

Yukarida yer alan mesleklerin her biri i¢in icerigi TS EN ISO IEC 17024 standardi ve belgelendirmeye
kaynak teskil eden uluslararasi standartlar dogrultusunda olusturulmus asagida dokiiman numarasi ve adi
belirtilmis belgeler(sertifikalar) mevcuttur. Belge almaya hak kazanan adaylar i¢in sinavin karar vericisi

tarafindan asagida yer alan ilgili belge diizenlenir.

P10.F7
P10.F8

(ISO 9606-1) Kaynake1 Sertifikasi
(ISO 9606-2) Kaynake1 Sertifikasi

P10.F10 (ISO 14732) Kaynak Operator Sertifikasi

P10.F11 API 1104 Sertifikas1

P10.F12 (ASME SEC. IX) Kaynakg¢1 Sertifikast

P10.F13 (AWS D1-1) Kaynakg¢i-Kaynak Operator Sertifikasi

P10.F14 Dogal Gaz ¢ Tesisat Miihendis Yeterlilik Belgesi

P10.F15 Endiistriyel Ve Biiyiik Tiiketimli Tesislerin Dogalgaza Doniisiimii Miihendis Yeterlilik
Belgesi

P17.F38 TS EN ISO 9712:2022'e Gore Tahribatsiz Muayene Personeli Sertifikasi

Kaynak ve Miihendislik Kapsamlari i¢in hazirlanan belgeler ilgili uluslararasi standartlar dogrultusunda
minimum agagidaki bilgileri igermelidir;

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)
h)
i)
J)

Belgelendirilmis kisinin Adi-Soyadi, Kimlik Numarasi

TESKO’nun unvani, adresi, iletisim bilgileri,web adresi

Sertifika adi, tanimlamasi, numarasi, tarihi

Belgelendirmenin yiirtirliik tarihi ve sona erme tarihi.

Yaym tarthi (uygun oldugu takdirde) dahil belgelendirme programi, standard ve diger ilgili
dokiimanlara yapilan bir atif,

Uygulanabilir oldugunda gegerlilik kosullar1 ve sinirlamalar dahil belgelendirme kapsama,
Belgenin verildigine iliskin TESKO beyanu,

TESKO yetkilisi Adi-Soyadi, Kase, Imzasi

Adayin fotografi

TESKO’ya ait hologram i¢in alan

Bunun disinda kaynak kapsami dogrultusunda hazirlanan belgelerde ek olarak asagida yer alan bilgilerinde
belgede yer almasi1 gerekmektedir.
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k) Ilgili standart dogrultusunda sinavdaki islem yapilan parca, iiretim veya yonteme iliskin bilgiler
teknik bilgiler

1) Parga/iiretime ait test sonuglar1 ve kabul degerleri

m) Testleri gerceklestiren kisi/kurumlara ait bilgiler

n) Gozetim tarihleri ve onaylamalar

Tahribatsiz Muayene i¢in hazirlanacak sertifikalar P17.PG1 Tahribatsiz Muayene Personel Belgelendirme
Programi’nda belirtilen bilgileri i¢erecek sekilde hazirlanir.

Hazirlanan belgelerin iizerinde TESKO logosu ve TURKAK Markasmin bulunmasi gerekmektedir. Logo ve
Markalarin boyutlari, sekilleri, kullanim sartlar1 P16. Belge, Marka Ve Logo Kullanim Prosediirii’nde
belirtildigi gibidir.

TESKO tarafindan verilen belgelerin takibi, durumu, gozetimi vb. gibi belge siire¢leri yazilim(Voc-Tester)
tizerinden Belgelendirme paneli “Yapilan Belgelendirmeler” kismindan takip edilmektedir.

TESKO belgenin tek sahibidir. Belge sahibi kisilerle TESKO arasinda taraflarin karsilikli hak ve
yiikiimliiliiklerini iceren “P10.F2 Personel Belgelendirme S6zlesmesi” veya ’P17.F7  Belge, Marka Ve
Logo Kullanim So6zlesmesi’’ basvuru esnasinda imzalanarak bir niishas1 adaya teslim edilir. Bu s6zlesmeye
cergevesinde aday belge kullanimini gerceklestirmektedir.

Belgelere, sahtecilik riskinin onlenmesi icin TESKO’ ya 6zgii olusturulan hologram yapistirilmaktadir.
Uretilen hologramlar Uluslararas1 Hologram Ureticileri Birligi (IHMA) tarafindan kayit altina alinmakta ve
diinya ¢apinda tescillidir. Bagka kisi ve kuruluslarin bu hologrami olusturmast ve kopyalamasi hologram
firmas1 ile yapilan sézlesme ile miimkiin bulunmamaktadir. Hologram belgeden sokiilmek istendiginde
kendi kendine imha 6zelligine sahiptir.

Belgelerin TESKO’ da temsil ve ilzama yetkili kisi tarafindan imzalanmasi esastir. Ancak gerektigi hallerde
belgeler imza vekaleti olan kisi tarafindan imzalanabilir.

Mesleki Yeterlilik Belgesi disinda verilen belgelerin formati TESKO tarafindan olusturulmustur.

TESKO tarafindan sinavlarda basarili olan ve belge iicretini yatirmis adaylara belge diizenlenmektedir.
MYK tarafindan ve TESKO tarafindan hazirlanan belgeler genel miidiire ulagtig1 tarihten itibaren 3 is glinii
igerisinde Genel Miidiir tarafindan imzalanir. Mesleki Yeterlilik Kurumu sertifikasina ek olarak hazirlanan
ek belge sertifikanin arkasina ilistirilerek teslim edilir. Planlama sorumlusu, imzalanan belgeleri 2 is glinii
igcerisinde belge almaya hak kazanan kisilere bagvuru formunda belirttikleri sekilde posta, kargo veya bizzat
imza karsilig1 ile P10.F21. Sertifika Teslim Tutanag ile teslim eder. Bizzat imza karsiligi ile teslim alacak
kisiler bu siireye ilave siire isteyebilirler. Bu durum planlama sorumlusu tarafindan Genel Miidiir’e bildirilir.
Bu siire zarfinda belgeler planlama sorumlusu tarafindan giivenligi saglanacak sekilde saklanir.
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6.8.1. Birim Basar1 Belgesi

Adaylarm talep etmesi halinde adaym kimlik bilgilerini, basarili oldugu birimleri ve birimlerin gegerlilik
stiresini gosteren birim basar1 belgesi TESKO tarafindan diizenlenmektedir. Birim basar1 belgesinde
belgenin Mesleki Yeterlilik Belgesi yerine ge¢gmedigine iliskin bir ifade yer almaktadir ve aday belgeye
ulasabilmek i¢in almas1 gereken birimler konusunda bagvuru esnasinda bilgilendirilmektedir.

6.8.2. Mesleki Yeterlilik Belgesi

Belgelendirme karar1 sonrasinda Planlama Sorumlusu sinav sonuglarinit MYK web portal {izerinden MYK”
ya bildirir. Basarili adaylar(belge basim iicretini 6demis) i¢in sistem iizerinden belgelendirme talebi
olusturulur.

MYK, belge basim icin gerekli olan {icretin yatirilmasindan sonra belge basim islemini 3 is giinii igerisinde
basarak TESKO nun kayith adresine kargo ile gonderir. Gelen kargolardaki adaylarin belgeleri 2 is giinii
icerisinde belgeyi almaya hak kazanan kisilere basvuru formunda belirttikleri sekilde posta, kargo veya
bizzat imza karsilig1 P10.F21. Sertifika Teslim Tutanagi ile teslim eder.

MYK tarafindan hazirlanan belgelerde kaybolma, yirtilma vb. nedenlerle belgeye adaylarin yeniden ihtiyag
duymalar1 halinde TESKO’ ya bagvurarak yeni belge basim iicretinin aday tarafindan 6denmesinden itibaren
3 is giinii icerisinde MYK dan talep edilir. TESKO tarafindan hazirlanan belgeler yeni belge basim {icretinin
aday tarafindan 6denmesinden itibaren 3 is giinii icerisinde hazirlanir ve adaya teslim edilir.

Ulusal yeterlilik kapsaminda yer almayan siavlarin sonuglart MYK portala giris yapilmaz

6.8.2.1 Ek Belge
TESKO ‘da ek belgeler, Karar verici veya degerlendirici tarafindan hazirlanip Mesleki Yeterlilik Kurumu
sertifikasina ek olarak sertifikanin arkasina ilistirilir.

6.8.3. Sertifika

Ulusal yeterlilik kapsaminda yer almayan sinavlarda basarili olan adaylara ticreti karsiliginda sertifika
TESKO tarafindan diizenlenir. Basarili olan adaylarin sertifikalar1 karar verici tarafindan hazirlanarak 3 is
giinii icerisinde Genel Miidiir tarafindan imzalanir. Planlama sorumlusu, imzalanan sertifikalar1 2 is gilinii
icerisinde sertifika almaya hak kazanan kisilere basvuru formunda belirttikleri sekilde posta, kargo veya
bizzat imza karsilig1 P10.F21. Sertifika Teslim Tutanagi ile teslim eder. Kaybolma, yirtilma vb. nedenlerle
yeniden sertifikaya ihtiyag duymalar1 halinde sertifika basim ficretinin aday tarafindan 6denmesinden
itibaren 3 ig giinii icerisinde sertifika imzalanarak adaya teslim edilir. Adaya belgesinin teslimini miiteakip
ilgili dosya sorumlusu tarafindan P10.F22 Aday Memnuniyet Anketi mail bilgisi bulunan kisilere mail
yoluyla iletilir.
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6.9. Basarisiz olan Adaylarin Durumu
Sinav sonuglar1 basarisiz olan adaylar bir yil igerisinde basarisiz olduklar1 birimlerle ilgili Belgelendirme
programlarinda dngoriilen sekilde yeniden ticret 6demeksizin tekrar sinava girebilirler.

6.10. Belge Sorgulama

Yaymlanmis belgelerin sorgulanmasit www.tesko-nde.com adresinden ve MYK web sayfasindan, Belge
sorgulama kismi boliimiinden online olarak gerceklestirilir. MYK web sayfasindan yalnizca ulusal yeterlilik
kapsaminda hazirlanan belgelere ulagilabilmektedir.

6.11. Belgenin Gecgerliligi ve Kullanilmasi
TESKO veya Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan hazirlanan sertifikalar, gézetim raporlarinin olumlu
sonuglanmasi sarti ile ilgili belgelendirme programinda belirtilen siire ile gecerlidir.

Belgelerin, kullanimina iliskin kurallar, TESKO ile aday arasinda karsilikli olarak imzalanan “P10.F2
Personel Belgelendirme So6zlesmesi” nde belirtilmistir. Kisi, yapilan sézlesme ile bu sdzlesmede belirtilen
kurallara uyacagini taahhiit etmektedir.

6.12. Gozetim
Gozetim faaliyetinin yiriitiilmesine iliskin izlenmesi gereken metot, gézetim zamanlar1 ve sikligi ilgili
ulusal yeterlilikler/standartlar dogrultusunda hazirlanan belgelendirme programlarinda tanimlanmistir.

Gozetim faaliyetleri, yazilim(Voc-Tester) iizerinden Belgelendirme paneli “Gozetim Takibi” belge gozetim
takip siireleri takip edilir. Gozetim zamanina 1 ay kala, 15 giin kala ve 1 hafta kala yazilim(Voc-Tester)
tizerinden otomatik olarak sms gonderilir.

TESKO’ nun gerceklestirecegi gozetim periyodu, ilgili ulusal yeterliliklere/standartlara uygun olacak
bicimde asagidakilerden en az birini kapsayacak sekilde uygulanir.

¢ Belge verildikten sonra bagimsiz calisan personelden hizmet bildirimi ya da g¢alistigi kurumdan,
belgelendirme programinda bahsedilen, belgesine uygun sigorta dokiimii ile belgeli kisinin gozetimi
yapilmis olur.

s Gerek duyulmasi durumunda belgeli kisinin ¢alistig1 firmadan imzali kaseli bir yazi istenir. Bu yazi
firmanin kendi antetli kagidina yazilmalidir.

¢ Uluslararasi standartlar kapsaminda belgeli oldugu siirece yaptigr isleri gosteren kendisinin imzali

onaylanmis proje ve projeleri beyan etmesi istenir.

Gozetim periyodu siliresince belgenin gegerliliginin devam etmesi veya iptali ile ilgili karar, Planlama
ve/veya Personel Belgelendirme Miidiirii tarafindan yazilim(Voc-Tester) iizerinden gerceklestirilir. Gézetim
stirecine iliskin ¢alisma yazisi veya sgk dokiimii sunulamamasi durumunda adayin belgesi hem yazilim(Voc-
Tester) lizerinden hem de MYK Portal {izerinden askiya alinir. 3 ay boyunca askida kalabilir. Aday dan
alinacak ¢aligsma yazis1 6rnegi Tesko’nun formatinda olabilecegi gibi Adayin kendi olusturdugu formatta da
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alinabilir. Bu siireg ile ilgili P10.F26 Aday Bazli Bireysel Gozetim Bildirim Formu ve P10.F27 Firma Bazli
Toplu Gozetim Bildirim Formu ile Tesko web sayfasi lizerinden adaylarin erisimine agilmigtir.

Karar Vericinin talebi dogrultusunda ihtiyaca gore sinav diizenlenebilir Karar Verici, “P10.F4 Belge Karar
Formu” ile kararin1 kayit altina alir. Alinan karar; belgenin iptali, Ulusal yeterliliklerde varsa kapsaminin
daraltilmas1 yoniinde veya genisletilmesi seklinde ya da belgenin gecerliliginin devami yoniinde olabilir.

6.13. Belge Yenileme

Belge yenileme siireleri ile ilgili bilgi, ulusal yeterlilikler/ uluslararas: standartlar dogrultusunda hazirlanan
belgelendirme programlarinda tanimlanmistir. Belge yenileme zamanina 1 ay kala yazilim(Voc-Tester)
izerinden otomatik olarak SMS gonderilir. Belge yenileme ile ilgili karar Karar Verici tarafindan verilir.
Karar Verici kararlar1 “P10.F4 Belge Karar Formu veya P10.F29 Sinavsiz Belge Yenileme Karar Formu” ile
kayit altina alir. Karar Verici bu asamada tekrar belgelendirme veya belgelendirmeme karar1 alabilir. Aday
basvuru yapmis oldugu meslegin belge yenileme sartlarina uygunlugu dogrultusunda sinavli veya sinavsiz
belge yenileme yapabilir.

Sinavsiz belge yenilemeyi yalnizca adayin ilgili belgeyi almis oldugu kurulus gergeklestirebilir. TESKO,
belgeyi kendisinin vermis oldugu adaylara veya istisnai durum olarak MYK veya TURKAK tarafindan
baska bir belgelendirme kurulusunun yetkisinin kaldirilmasi nedeni ile kendisine atanmis belgeler igin
siavsiz belge yenileme yapabilir.

Smavli belge yenilemelerde adaymn belgesini TESKO’dan almis olma zorunlulugu bulunmamaktadir.
Yalnizca TESKO’nun belgenin kapsadigi birimlerinin tamaminda en az bir yil siiresince smav ve
belgelendirme faaliyetleri yliriitmiis olmas1 gerekmektedir.

Belge yenileme tek sefere mahsus bir faaliyet olmayip kisinin yeniledigi her belge icin gecerlilik siiresi
sonunda yeniden belge yenileme hakki bulunur. Belgenin yenilenebilmesi i¢in mevcut belgenin askiya
alinmis veya iptal edilmis olmamasi1 gerekir.

Belge yenileme islemi asagidaki durumlarda yapilmaktadir;
¢ Belge gegerlilik siiresinin dolmasi,

Yasal sartlar,

Zorunlu dokiimanlarda degisiklikler,

Ilgili belgelendirme programi sartlarindaki degisiklikler,

X/ X/
LS X4

X/
L4

Belgeli personelin ¢alistig1 endiistrinin veya sahanin yapisi ve olgunlugu,
Yetkin olmayan kisiden kaynaklanan riskler,

Teknolojideki degisiklikler ve belgeli personel i¢in istenen sartlar,

Ilgili taraflarca aranan sartlar,

X/ X/
LS X4

/7
L X4

>

R/
¢
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Belge Yenileme Basvuru Donemi :

e TURKAK Kapsamlarinda : Basvuru donemi, belgenin gegerliliginin bitis tarihinden alt: ay 6nce
baslar ve belgenin gegerliliginin bitis tarihinde biter. Basvuru donemi baslangi¢ tarihinden 6nce ve
bitis tarihinden sonra yapilan bagvurular kabul edilmez.

e MYK Kapsamlarinda : Bagvuru donemi, belgenin gegerliliginin bitis tarihinden alt1 ay 6nce baslar ve
belgenin gegerliliginin bitis tarthinden alt1 ay sonra sona erer. Bagvuru donemi baslangi¢ tarihinden
Once ve bitis tarihinden sonra yapilan bagvurular kabul edilmez.

Belge Yenileme Karar Siireci :

e Smavsiz Belge Yenileme : Belge yenileme bagvuru tarihinden itibaren en ge¢ on giin igerisinde
basvuruyla ilgili degerlendirme ve karar verme islemlerini tamamlanir.

e Smavh Belge Yenileme : TESKO, basvurusunu uygun buldugu basvuru sahibi i¢in belge yenileme
bagvuru tarihinden itibaren en ge¢ bir ay igerisinde bagvuru degerlendirme, sinav yapma ve karar
verme islemlerini tamamlamaktadir. Sinav(lar)da basarili olan bagvuru sahibi i¢in belge yenileme
karar1 alir.

Belge Yenilemede Belge Diizenlenme Tarihi :

Belge yenileme sonucunda bagvuru sahibi i¢in yeni bir belge diizenlenir.

Belge yenileme karar tarihi mevcut belgenin gegerlilik bitis tarihinden once ise yeni belgenin diizenlenme
tarihi, ilgili ulusal yeterlilikte/uluslararast standartta aksi belirtilmedigi takdirde mevcut belgenin
gecerliliginin bitis tarihinden bir sonraki giindiir.

Belge yenileme karar tarihi mevcut belgenin gecerlilik bitis tarihinden sonra ise yeni belgenin diizenlenme
tarihi, ilgili ulusal yeterlilikte/uluslararas1 standartta aksi belirtilmedigi takdirde belge yenileme karar
tarihidir.

Belge Yenilemede Belgenin Diizenlenmesi:

MYK Kapsamlarinda : Belge Yenileme islemi sonucunda belge almaya hak kazanan adaylardan
belgelendirme kararinin ilanindan itibaren 5 is giinii icerisinde belge masraf karsiligi talep edilir. Belge
masraf karsiliginin TESKO’ya 6denmis oldugu tarihten itibaren en ge¢ bes is giinii icerisinde TESKO,
MYK’nin belirledigi yonteme uygun sekilde bagvuru sahibi i¢in belge talebini MYK’ya iletir.

TURKAK Kapsamlarinda: Belge Yenileme islemi sonucunda belge almaya hak kazanan adaylardan
belgelendirme kararinin ilanindan itibaren 10 is giinii igerisinde belgesi Karar Verici tarafindan diizenlenir.

Belgenin iptalini gerektirecek bir durumun olugsmamasi ve belge gecerlilik siiresi boyunca kisi ile ilgili
belgelendirme kurulusuna performansa iliskin sikdyet gelmemis olmasi durumunda belge yenileme
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yapilmasi talep edilen meslege ait ilgili yeterliliklerde/uluslararasi standartlarda belirtilen belge yenileme
sartlarin1 saglayan adaylarin yine ayni ilgili yeterliliklerde/uluslararas: standartlarda belirtilen siire kadar
belge siiresi uzatilir. Bu sartlar1 yerinde getirmeyen adaylarin belgeleri iptal edilir. Iptal durumlar1 TESKO
web adresinde yayinlanir.

6.14. Belgenin Askiya Alnmasi ve Iptali
Belge, asagidaki durumlarin ortaya ¢ikmasi halinde en az 6 ay en fazla belge gegerlilik siiresinin sonuna
kadar askiya almnir.

X/

« Belgeli kisinin gozetim siireclerinde gerekli kanitlar1 sunmamast,

X/

« Belgeye konu ulusal yeterliliklerde tanimli bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip olmadigina iligkin ii¢iincii
taraflarin sikayette bulunmasi,

*0

¢ Belgenin konusu diginda kullanilmasina iligkin ti¢lincii taraflarin sikayette bulunmasi,
Marka ve logonun belgeli kisi tarafindan sehven hatali kullanilmasi,

X/
L4

*0

¢ Belgeli kisinin degisiklik olmasi halinde belgelendirme kurulusuna iletmesi gereken bilgileri zamaninda
kurulusa iletmemesi.

Belgenin askiya alinmasi karari, Karar Verici tarafindan yazilim(Voc-Tester) iizerinden Belgelendirme
paneli “Yapilan Belgelendirmeler/Askiya Alinanlar” kismindan yapilir. Belgenin askiya alinmasi karari,
Karar Verici tarafindan alinir. Belgenin askiya alindigi, ilgili kisiye yazili olarak bildirilir. TESKO gerekli
gordiiglinde, askiya alma stiresini, Karar Verici karariyla bir defa en ¢ok 3 ay uzatabilir. Askiya alma
stiresince belgelendirilmis kisi yanlis bilgilendirme yapamaz. Askiya alinma durumunda, belge ge¢ici olarak
gecersizdir. Kisi, belgenin askiya alinma kararinin tebliginden itibaren belge kullanimini durdurur. Askiya
alma siiresince belgeye ait haklardan yararlanamaz. Belgenin askiya alinma durumunda, TESKO web
sitesindeki(www.tesko-nde.com) belge sorgulama ekranindan yaymlanarak kamuoyunun erigimine
sunulacaktir. Belgesi askiya alinan kisiler, askiya alma gerekcelerinin ortadan kaldirildigini yazili olarak,
objektif deliller ile TESKO’ ya bildirmeleri durumunda askiya alma islemi ortadan kalkar ve belge gecerlilik
siiresince devam eder. ilave bir siire verilmez.

Asagidaki durumlarda belgeler iptal edilebilir:

¢ Belge lizerindeki kimlik bilgilerinin belgelendirilen personel ile ayn1 olmamasi (baskasinin yerine sinava
girdiginin tespit edilmesi),

< Belgenin adma diizenlenen kisi disinda kullanildiginin tespit edilmesi, Sinav test pargalarinin kasith
olarak degistirildiginin tespit edilmesi,

% Belgelendirilen personelin belgesinin askiya alinmasi sonucunda yapmasi gereken diizeltici faaliyetleri
gergeklestirmemesi,

% Belgenin yaniltic1 veya haksiz maksatla kullanilmasi,

Belgelendirilen personelin sinav Oncesi veya sonrasinda kasitli olarak TESKO' yu eksik veya yanlis

bilgilendirdiginin tespit edilmesi,

¢

7
*
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¢

7
*

Belgelendirilen personelin belge ve ekleri tizerinde tahrifat yapmasi veya yapilmasina izin vermesi,

Belgenin gegerlilik siiresi i¢cinde yapilan gozetim faaliyetleri esnasinda mevcut programin ilgili mevzuat,
standart ve/veya standart yerine gecen dokiiman sartlarina uygunlugunu tamamen yitirdiginin tespit
edilmesi, Mesleki Yeterlilik Kurumu, Smav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme Y&netmeligi

*

7
X4

L)

usuliindeki esaslarin gerceklestirilmemesi,

% Belge sahibi hakkinda gelen sikayetlerin degerlendirilmesine bagli olarak belgenin kullandirilmamasina
karar verilmesi.

< Belgelendirilmis personelin belge kullanim sartlarina uymamasi, TURKAK, Mesleki Yeterlilik Kurumu
Logolar1 ve/veya TESKO belgesinin yanlis kullanilmasi

TESKO , belgenin iptal edilmesi durumunda; belgenin orijinal niishalarin1 15 (on bes) is giinii i¢inde
adaydan iade alir.

6.15. Belgenin Geri Cekilmesi
Asagida belirtilen durumlarin ortaya ¢ikmasi halinde belge geri cekilir.

¢ Belgeli kisinin belgesinin askiya alinmasi halinde gerekli olan diizeltici faaliyetleri verilen siirede yerine
getirmemesi,

¢ Belgeli kisinin belgesinde tahrifat olmasi, dis denetimlerde ve/veya i¢ denetimlerde gergeklestirilen

sinavlarin uygun olmadiginin tespit edilmesi,

Belgeli kisinin belgede belirtilen yetkinligi kaybetmesi,

X/
L4

X/
L4

Belge gecerlilik siiresinin dolmas1 ve belge yenilemenin yapilmamasi,

Marka ve logonun kasten hatali kullanimu,

Belgeli kisinin TESKO’ ya kasten hatali bildirimde bulunmasi veya degisiklik oldugunda bildirimde
bulunulmasi gereken hususlarin kasten TESKO’ ya bildirilmemesi.

Belgenin geri c¢ekilmesi karari, Karar Verici tarafindan Voc-tester yazilimi(Voc-Tester) iizerinden
Belgelendirme paneli “Yapilan Belgelendirmeler/Iptal edilenler” kismidan yapilir.

X/
£ %4

X/
L4

6.16. Kapsam Daraltma

Belgelendirilmis kisi, belgelendirme kapsaminin bir kismi i¢in belgelendirme sartlarini karsilamada devamli
veya ciddi basarisizlik gosterdiginde, TESKO miisterinin belgelendirme kapsamini sartlar1 kargilanmayan
kismi1 disarida tutacak sekilde daraltir, yeni belge diizenlenir.

Kapsam daraltma talebi belgeli kisi tarafindan yapildiginda herhangi bir islem (sinav vb.) yapilmaz, yeni
belge diizenlenir.

6.17. Kapsam Genisletme

Kapsam genisletme talebinde bulunan kisiler, bagvurduklar1 kapsam dahilindeki ulusal yeterlilikte belirtilen
siavlara (miilakat, yazili, uygulama) tabi tutulurlar. Uygun durumlarda kapsam genisletme sinavlar
yeniden belgelendirme sinavlar ile birlikte gerceklestirilebilir. Kapsam genisletme basvurusu yeni basvuru
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olarak degerlendirilir, bu prosediiriin ilgili maddelerinin tamami uygulanir. (Personel Belgelendirme
Sozlesmesi, Personel Belgelendirme Basvuru Formu vb. tekrar diizenlenir)

6.18. Belgelendirmenin Kapsami veya Seviyesinin Degistirilmesi

Belgelendirme programinda ilave degerlendirme gerektirecek sekilde bir degisiklik oldugunda (Revizyon
vb.), ilgili program kapsaminda belgeli tiim adaylar miimkiin oldugunda e-mail, miimkiin olmadiginda SMS
veya telefonla bilgilendirilir. Belgelendirilmis kisinin degisen sartlar1 karsiladigini dogrulamak i¢in miilakat,
yazili sinav, uygulama smavi segeneklerinden biri veya birkagi kullanilabilir. Uygulanabilir oldugunda
yeniden belgelendirme stireci kisinin degisen sartlar1 karsiladigini dogrulamak i¢in kullanilir.

6.19. itirazlar ve Degerlendirilmesi
Aday/belgelendirilmis kisi sinav sonuglar1 veya belgelendirme kararina sikayet ve itirazda bulunabilir. itiraz
ve sikdyetlerin degerlendirilmesi “P6. Sikayet, Itiraz ve Oneri Prosediirii’ne gére yapilmaktadir.

6.20. Kayitlarin Muhafazasi
Planlama Sorumlusu ve Yo6netim Temsilcisi, sinav ile ilgili kayitlar1 “P2. Kayitlarin Kontrolii Prosediirii” ne
gore muhafaza eder.

Olas: itiraz ve sikayetler géz dniinde bulundurularak sinavlarda kaynak yapilan pargalar “P6. Sikayet, itiraz
ve Oneri Prosediirii” gore belgelendirme kararinin ilanindan itibaren 15 is giinliik itiraz siiresi sonuna kadar
TESKO’ nun deposunda saklanir.
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Revizyon Tablosu

Rev. Revizyon Aciklamasi Revizyon Tarihi

No

15 Revizyon tablosu eklendi 28.10.2022

15 3.SQRUMLULUKLAR boliimiinde Y Onetici ibaresi Genel Miidiir olarak 28.10.2022
revize edildi.

15 4.TANIMLAR ve KISALTMALAR bdliimiine Yazilim tanimlamasi 28.10.2022
eklendi.
5.ILGILI DOKUMANLAR béliimiine
P17.F1Personel Belgelendirme Karar Formu-Tahribatsiz Muayene Karar
Formu
P17 Tahribatsiz Muayene Personel Belgelendirme Prosediirii
P17.PG1 Tahribatsiz Muayene Personel Belgelendirme Programi

15 P18 EN ISO 9606-1 Kaynak¢1 Sert@ﬁkalandlrma Prosediirii 28.10.2022
P19 EN ISO 9606-2 Kaynakg¢1 Sertifikalandirma Prosediirti
P20 EN ISO 14732 Kaynakg1 Sertifikalandirma Prosediirii
P21 ASME SEC IX Kaynake1 Sertifikalandirma Prosediirii
P22 API 1104 Kaynake1 Sertifikalandirma Prosediirii
P23 AWS D1.1 Kaynakg Sertifikalandirma Prosediirii
Eklendi.

15 Genel olarak Tesko web sitesi tanimlandi. 28.10.2022

15 6.1.Bagvuru Siireci’nde Personel Belgelendirme S6zlesmesini imzalayacak 28.10.2022
yetkili olarak Genel Miidiir belirlendi. T
6.2.Basvurunun Kontrolii ve Degerlendirilmesi bdliimii revize edilerek

15 basvuruyu alan kisi Planlama Sorumlusu, onaylayan kisi Personel 28.10.2022
Belgelendirme Miidiirii olarak belirlendi ve siire¢ detaylandirildi.

15 6.4.Smav Qrgaqizasyonu i¢in yasal siire dekont tarihinden itibaren 60 giin 28.10.2022
olarak belirlendi.

15 6.5.0l¢cme-Degerlendirme islemleri igin degerlendirici icin siire sinav 28.10.2022
tarihinden itibaren 10 giin olarak belirlendi. T
6.6.Belgelendirme Karari islemleri i¢in siire Belgelendirme Karari
(Degerlendirmeden itibaren10 giin igerisinde) i¢in toplam siire sinav

15 tarihinden itibaren maksimum 20 giin olarak belirlendi ve belgelendirme 28.10.2022
siireclerinde basvurulacak 1ilgili belgelendirme/sertifikalandirma prosediirleri
eklendi.
6.6.Belgelendirme Karar1 boliimiinde belgelendirme karar1 dahil olmak

15 . > . . - e 28.10.2022
tizere hicbir personelin kage imza kullanamayacag belirtildi.
6.7.Ucret Politikasinin Belirlenmesi béliimiinde egitim alinmasi durumunda

15 sinav iicretinde indirim yapilmayacagi,egitim ve sinav iicretlerinin 28.10.2022
birlestirilerek belirlenmeyecegi belirtildi.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
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15 6.8.Belgelerin Kullanimi, Hazirlanmasi ve Teslimi boliimiinde sertifikalarin
karar vericiler tarafindan hazirlanacagi ve igeriklerinin hangi bilgilerden
olusacag belirlenmistir. 28.10.2022
"’P17.F7Belge, Marka Ve Logo Kullanim S6zlesmesi’” eklenmistir. o
Belge/Sertifikalarin gerekli durumlarda yalnizca imza vekaleti olan kisiler
tarafindan imzalanacag belirtildi.
15 6.8.3.Sertifika, teslim siireci revize edildi. 28.10.2022
15 6.13.Belge Yenileme boliimiinde MYK kapsaminda olan mesleklerde belge
yenileme siirelerinin belge bitiminden 6 ay sonra da devam etmesi yoniinde | 28.10.2022
aliman MYK karar1 dogrultusunda reviz yapildi.
15 6.14.Belgenin Askiya Alinmasi ve Iptali boliimiinde iptal edilen belgenin
aday tarafindan TESKO’ya iade edilme siiresi 15 ig giinii olarak revize 28.10.2022
edildi.
15 6.20.Kayitlarin Muhafazasi boliimiinde kaynak parc¢alarinin muhafaza siiresi 28.10.2022
belgelendirme kararinin ilanindan itibaren 15 is giinii olarak revize edildi. T
16 6.1.  Bagvuru Siireci boliimiine Tahribatsiz Muayene Bagvuru Formu ve 09.12.2022
Belge, Marka Ve Logo Kullanim S6zlesmesi eklenmistir. o
16 6.4.  Sinav Organizasyonu boliimiinde MYK sinavlarinda smav ili 09.12.2022
degisikligi yapilabilecegi bilgisi kaldirilmigtir. Sinav o
17 Sorumluluklar boliimiine Personel Belgelendirme Miidiirii eklenmistir. 16.06.2023
17 Tanim ve Kisaltmalar boliimiine Personel Belgelendirme Miidiirii
.. 16.06.2023
eklenmistir.
17 Bagvuru siirecinde “P10.F1 Personel Belgelendirme Basgvuru Formu” olarak
6§ 16.06.2023
diizeltme yapilmistir.
17 5.11gili dokiimanlara ekleme yapildi. 16.06.2023
17 6.1 Bagvuru siirecine Kargo sekli eklendi. Online bagvuru stirecinde
.. 16.06.2023
diizenlemeler yapildi.
17 6.1 Bagvuru siirecinde “tesvik’ konusu revize edildi. Genel kavramlara 16.06.2023
doniistiirildii.
17 6.1 Basvuru siirecine “birim birlestirme” konusu revize edildi. 16.06.2023
17 6.1 Bagvuru siirecine bagvuru i¢in gerekli dokiimanlara diizeltmeler 16.06.2023
yapilmustir.
17 6.1 Bagvuru siirecine “Bagvuru esnasinda adaymn o6zel ihtiyaclarinin | 16.06.2023
karsilanmasina yonelik talebinin degerlendirilmesinde asagidaki hususlara
dikkat edilmelidir:” gilincelleme yapilmistir. MYK rehberinden alinti
yapilmustir.
17 6.1 Bagvuru siirecine “Adaylarin daha 6nce sinava katilip katilmadigini ve 16.06.2023
gecerlilik stiresi devam eden birim basarilar1 olup olmadiginin sorgulamasi
stirecine Personel Belgelendirme Miidiirii eklendi.
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6.1 Bagvuru siirecinde “Yeterliligin herhangi bir biriminden basarili olmus
ise ve diger birimden sinav ve belgelendirme i¢cin TESKO ’ya bagvuruda
bulunmak istediginde asagidakilere dikkat edilerek islemler gerceklestirilir.”
Giincelleme yapilmistir.

16.06.2023

17

6.4 Sinav organizasyonu “Basvuru sahiplerine, olusturulan smav takvimi
www.tesko-nde.com web adresinden yayinlanmakta olup bilgilendirme
yapilmaktadir. Kismma Telefon, Sms veya whatsapp yolu bilgisi
eklenmistir.

16.06.2023

17

6.6 Karar siirecinde “Karar Verici belgelendirme kararini alirken asagidaki
degerlendirmeleri yapar;” kisminda giincelleme yapilmistir.

16.06.2023

17

6.6 Karar siirecinde “Karar Verici, belgelendirilecek adaylarin egitimine -
son 2 yil igerisinde - katilmis olmamalidir. Karar verici kendi yaptig1 -veya
gbzetmen olarak katildig1 - sinavin kararmi veremez. -i¢ dogrulayici olarak
katildig1 sinavlarin kararini verebilir.- yazisinda gilincelleme yapilmistir.

16.06.2023

17

6.6 Karar siirecinde “Karar verici, smav ile ilgili tim kayitlar arsive
kaldirmak iizere Planlama Sorumlusuna teslim eder. Planlama sorumlusu
dosyay1 kontrol ederek arsive kaldirir. Yazisinda zarf kontrolii eklenmistir.

16.06.2023

17

6.7 Ucret Politikasinin Belirlenmesi bdliimiine sirket indirimleri hakkinda
bilgilendirme giincellenmistir.

16.06.2023

17

6.7 Ucret Politikasinin Belirlenmesi béliimiine “Bu siire zarfinda belgeler
planlama sorumlusu tarafindan giivenligi saglanacak sekilde saklanir.
Ciimlesi eklenmistir.”

16.06.2023

17

6.8.2 Mesleki Yeterlilik Belgesi boliimiine “MYK, belge basim icin gerekli
olan {icretin yatirilmasindan sonra belge basim islemini 3 is giinii igerisinde
basarak TESKO nun kayitl adresine kargo ile gonderir. Gelen kargolardaki
adaylarin belgeleri 2 is giinii igerisinde belgeyi almaya hak kazanan kisilere
basvuru formunda belirttikleri sekilde posta, kargo veya bizzat imza karsilig
P10.F21. Sertifika Teslim Tutanagi ile teslim eder.” Eklenmistir.

16.06.2023

17

6.10 Belge Sorgulama bdliimiine “MYK web sayfasindan yalnizca ulusal
yeterlilik kapsaminda hazirlanan belgelere ulagilabilmektedir.” Ciimlesi
eklenmistir.

16.06.2023

17

MYK kapsamlarinda tesvik ile ilgili bilgilendirmeler tesviklerin
kalkmasindan dolay1 prosediirden ¢ikarilmistir.

16.06.2023

17

6.12. Gozetim boliimine ‘“Uluslararas1 standartlar kapsaminda belgeli
oldugu siirece yaptig1 isleri gosteren kendisinin imzali onaylanmis proje ve
projeleri beyan etmesi istenir.” Eklenmistir.

16.06.2023
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